
CURRICULUM VITAE 
Nombre: MARTHA RUTH SÁNCHEZ PARTIDA 

Puesto: Coordinadora Administrativa 

Denominación del Cargo: Coordinadora Administrativa 

Área o Unidad Administrativa de Adscripción: 
Dirección de la Mujer de García, Nuevo León 

Información Personal: 

Edad: 47 años 

Estado Civil: Soltera 

Teléfono para Atención Ciudadana: 8182831970 

 

Formación Académica: 

Contador Público y Auditor, Universidad del Norte (1992 – 1995) 

 

Experiencia Profesional:  

Coordinadora Administrativa de la Dirección de la Mujer. Administración Pública 
Municipal de García, Nuevo León. 
En curso.  
 

Comunidad Cristiana Puerta del Cielo (Asistente Personal y Administrativo) 
De septiembre 2015 a Abril 2018  
 
Empacadora Orvi (Administradora General) 
De febrero 2015 a Agosto 2015 
  
Empresa Domus (Administradora General) 
De Abril 2012 a Febrero 2015 
 
Campo de Experiencia:  

 
Administrativa. Control de presupuestos, ingresos, egresos; pago a proveedores, 
facturación, cobranza, agenda personal y control de archivo. 



 
Cursos: 
 

• Elaborar agenda de desarrollo municipal para el avance de las mujeres en lo 
local. 2019 

 
• Sensibilización en Género. Junio 2019. 

 
• Capacitación en Cultura Institucional con perspectiva de género dirigida a 

servidores Públicos. Sep. 2019 
 

• Violencia, familiar, sexual y contra las mujeres (criterios para la prevención y 
atención. Septiembre 2019. 

 
• Violencia por razón de género contra las mujeres, desde una perspectiva de 

derechos humanos. Diciembre 2019.  
 

• Capacitación Alineada al ECO 539(Atención de primer contacto a mujeres 
víctimas de violencia) febrero 2020. 

 
• Conceptos básicos de género. Junio 2020. 

 
• Alerta de género de violencia contra las mujeres. Junio 2020 

 
• Transversalidad de la perspectiva de género y políticas públicas con 

perspectiva de género. Junio 2020. 
 

• Violencia familiar y de género. Junio 2020. 
 

• Cultura de la paz. Junio 2020. 
 

• Democratización familiar. Junio 2020. 
 

• Violencia en el ámbito escolar. Junio 2020. 
 

• Violencia en el noviazgo. Junio 2020. 
 

• Acoso y hostigamiento sexual y laboral. Junio 2020. 
 

• Ley de Acceso a una vida libre de violencia. Junio 2020. 



 
• Intervención en crisis primeros auxilios psicológicos. Junio 2020. 

 
• Taller de violencia contra la mujer. Junio 2020. 

 
• Nuevas Masculinidades. Junio 2020. 

 
• Diplomado Especializado en la atención e investigación de los delitos de 

Genero. Octubre-diciembre 2021. 
 


